GEMEINDE ZWOLFAXING

Zwolfaxing, am 28.08.2026

STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Gemeinde Zwdlfaxing schreibt folgenden Dienstposten fiir den Kindergarten 6ffentlich zur
Besetzung aus:

KINDERBETREUER/IN

Beschaftigungsausmald: 20 Wochenstunden (befristet auf 1 Jahr)
Dienstantritt: ehest moglich bzw. nach Vereinbarung

Die Ausschreibung richtet sich sowohl an weibliche als auch an mannliche Bewerber. Die
Anstellung und Entlohnung erfolgt als Vertragsbedienstete(r) nach dem NO Gemeinde-
Bedienstetengesetz 2025.

Aufgabenbereiche:

e Unterstlitzung des Fachpersonals bei der Beaufsichtigung, Erziehung und Betreuung von
Kindern

e Aktive Zusammenarbeit mit der Kindergartenleitung, dem Team und den Eltern

e Betreuung der Kinder unter Anleitung der gruppenfiihrenden Padagogin bzw. eigenstandige
Betreuung einer Teilgruppe

e Allgemeine Tatigkeiten zum Aufrechterhalten des Betriebes und zur Betreuung und

Versorgung der Kinder

Teilnahme und Mithilfe bei Aktivitaten mit den Eltern und Veranstaltungen des Kindergartens

Aufraum- und Reinigungsarbeiten im Kindergarten

Professionalitdt und Freundlichkeit

Die Aufzdhlung der Aufgabenbereiche ist nicht erschdpfend und es kénnen ber Auftrag der

Vorgesetzten weitere Aufgabengebiete zugeteilt werden.

Aufnahmebedingungen bzw. Anstellungserfordernisse:

e Besitz der Osterreichischen Staatsbiirgerschaft bzw. der Staatsbirgerschaft eines EU- bzw.
EWR-Mitgliedstaates

e Abgeschlossene Ausbildung in der Kinderbetreuung

e Berufserfahrungim padagogischen Bereich, v.a. mit Kleinkindern (wiinschenswert)

e Liebevoller, verantwortungsvoller Umgang mit Kindern

e Gesundheitliche, personliche und korperliche Eignung fiir die vorgesehene Verwendung
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GEMEINDE ZWOLFAXING

e Organisationstalent, Teamfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Flexibilitdt, Eigeninitiative,
Belastbarkeit und Durchsetzungsvermogen — aber vor allem: Spall und Freude an der Arbeit mit
Kindern.

Freundliches und lGberzeugtes Auftreten im Umgang mit Eltern

Padagogisches Geschick

Im Bedarfsfall Einsatz im Hort der Volksschule Zwdlfaxing ebenfalls moglich

Bei mannlichen Bewerbern: abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst

Bewerbungen sind bis spatestens 30.09.2026 beim Gemeindeamt Zwdlfaxing schriftlich bzw. per
E-Mail an cornelia.rautner@zwoelfaxing.gv.at, unter Vorlage folgender Unterlagen einzubringen:
- Bewerbungsschreiben mit Lebenslauf

- Nachweis der Staatsbiirgerschaft (Osterreich oder EU-Staatsbiirgerschaft)

- Nachweis iber Ausbildung bzw. bisherige Tatigkeiten

- Dienstzeugnisse

Bei engerer Auswahl ist eine Strafregisterbescheinigung nachzureichen.
Das Dienstverhaltnis wird vorerst auf die Dauer von einem Jahr abgeschlossen.
Das Grundgehalt It. Einstufung in der Gruppe P1/1 betragt € 2.587,40 brutto (Vollzeit).

Fir Rickfragen steht lhnen die Personalverantwortliche Frau Rautner Cornelia (Tel.: 01/7077342
DW 10) zur Verfligung.

_AmAuftrag des Blrgermeisters

“Die Amtsleiterin
Cornelia Rautner
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